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Keresztyén hazirend

, Ti gyermekek szot fogadjatok a ti sziileiteknek az Urban, mert ez az

tiszteljed a te atyddat és a te anyadat (a mi az elsé parancsolat igérettel).
Hogy jo legyen néked dolgod és hosszu életii légy e foldon.

Ti is atydk ne ingereljétek gyermekeiteket, hanem neveljétek azokat az Ur

tanitasa és intese szerint.

Ti szolgadk, engedelmesek legyetek a ti test szerint valo uraitoknak

félelemmel és rettegéssel, sziveteknek egyenességében, mint a Krisztusnak,



5. Nem a szemnek szolgalvan, mint a kik embereknek akarnak tetszeni,

hanem mint Krisztus szolgai, cselekedvén az Istennek akaratjat lélekbol.
6. Jo akarattal, mint a kik az Urnak szolgdlnak és nem embereknek:

7. Tudvan, hogy ki ki a mi jot cselekszik, azt veszi az Urtdl, akdr szolga

legyen, akar szabados.

8. Ti is urak, ugyanazt cselekedjetek 6 velok, elhagyvin a fenyegetést:
tudvan, hogy a Ti Uratok is mennyben van, és személyvalogatds nincsen O

nala.

9. Végezetre, atyamfiai, legyetek erések az Urban, s az & hatalmas

erejeben. ”(Pal levele az Efézusbeliekhez 6.-10.).

Bevezeto

Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a
gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Az 6vodank Vecsés varosban, a reformatus templom mellé épiilt. Epitkezését a 2001-es
évben kezdték el, és az Ur Isten segitségével 2002. szeptember elsejétél mar megkezdhette
ovodai miikodését. Haromcsoportos korszerli Ovodai intézmény lett 75 f68 gyermek
befogadasara van lehetdség. 2009. februartol 80 f6 gyermekre boviilt a felvehetd 1étszam.

Ovodank sokban hasonlit a tobbi 6vodahoz. En tigy érzem annyiban tér el, amennyiben
tobbet ad. Kereszt a falon, keresztyén iinnepek linneplése, imadkozas étkezésnél, vallasos
énekek éneklése, kapcsolat templom és ovoda kozott, tehat a lelki karakterben van a
kiilonbség, s ez meghatarozza a nevelés szellemiségét.



I. Altaldnos tudnivalok

1.1. Az 6voda

OM-azonositészama: 200230

Neve: Czovek Olivér Reformdtus Ovoda
Székhelye: 2220 Vecsés, Arpdd u. 6.
Telefon- és faxszama: 06-29-357-697

E-mail cime: refovodal4@gmail.com

Az intézményvezetd neve: Barthané Tabori Maria

Az intézményvezeto-helyettes neve: Karasi Eva
1.2. Az 6voda

Alapito szerve, fenntartdja: Vecsési Reformatus Egyhdzkozség

Alapito okiratinak szama, kelte: _modositasokkal egységes szerkezetben kiadva
450207-1/2012. 2012. 12. 13

Miikédési engedély szama: XIV-B-045/00665-14/2012.
Miikodésének kezdete: 2002. szeptember 01.

Csoportszama: 3 csoport

Maximdlis gyermeklétszam: 80 fo

A nevelési év: szeptember 1-t6l, augusztus 31-ig tart.

Az intézméeny feliigyeletét a fenntarto ldatja el és felel a szakmai tevékenységert.
Tovabbi feliigyeletet gyakorolnak a felettes egyhézi hatosagok:

Délpesti Reformatus Egyhazmegye, Dunamelléki Reformatus Egyhazkeriilet, Magyarorszagi

Reformatus Egyhaz Zsinata.

1.3. Az 6voda jogallasa

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Onallo jogi személy, az alapitd okirat rendelkezése szerint 6ndllo gazdalkodast folytat, az
eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag szempontjabol teljes jogkorli koltségvetési
Szerv.

Az intézmény nem alanya az Afa-nak. Vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

1.4. Torvényi hattér
Nevelési-oktatasi  tevékenységiink f6 feladatait az Ovodai Nevelés Orszagos
alapprogramja, A reformatus o6vodai nevelés keretprogramja és a Tevékenység

kozponti  Nevelési Program iranyelvei alapjan  dolgoztuk  ki.  Mindezek



figyelembevételével tervezziik, szervezzik ¢és valositjuk meg a  differencidlt

személyiségfejlesztést.

A 2011. évi CXC torvény a koznevelésrol

A 20/2012. EMMI rendelet a nevelési oktatdsi intézmények miikodésérol és a kdznevelési

intézmények névhasznalatarol

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
rendelkezései alapjan késziilt.

Az oktatasi miniszter 11/1994. (VI.8.) MKM rendeletét ( a tovabbiakban: R.) modositd
30/2004. (X.28.) OM rendelet 2.§-dban meghatarozottak alapjan az R. 2.§-anak (2)
bekezdése helyébe 1épd rendelkezése szerint a kihirdetést kovetd 8. napon, tehat
2004. november 5-én hatalyba Iépett.

e Nemzeti koznevelési torvény 31.§ (1). Az egyhdzi intézmények az altalanostol eltérd

szabalyok szerint miikodhetnek és szervezhetik tevékenységiiket.

1.5. Az 6voda alapfeladata

A reformatus nevelés vilagnézeti alapja a Biblia és az abbol taplalkozd hitvallasunk.
Keresztyén neveléslink célja a harmonikusan fejlddd személyiség kialakitdsa, valamint a
keresztyén értékrend atadasa, mely elsdsorban a gyermek lelki €letére irdnyul, de atszovi az
altalanos nevelési feladatokat és a kozosségi nevelést is.

Tovabba megfogalmazza a pontos és egyértelmii kdvetelményeket, a békés egyiittéléshez
szlikséges szabalyokat, a szabadsag és a korlatok ésszerii rendszerének egyensulyat. Ennek a
célnak és feladatnak a kdzéppontjaban tudatosan a Biblia tanitasa és Jézus Krisztus személye
all.

Fontos feladatunk tehat, hogy a lathato vilag mellett a lathatatlan vilagra is nyiljon fel
tekintetiik. Az 6voda alapfeladata az alapit6 okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely
a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes O6vodai €letet magéban foglald foglalkozasok
keretében folyik. Az 6voda a gyermek haroméves koratdl ellatja a gyermek napkdzbeni
ellatasaval osszefliggd feladatokat is

1.6. Ovodank kiildetésnyilatkozata:

A Czovek Olivér Reformatus Ovoda dolgozoi, a gyermekek egyéni képességeit figyelembe
véve, érzelmileg kiegyensulyozott, jatékaban felszabadult, o6romét leld, tarsaihoz, a
felndttekhez szivesen kozeledd, baratsagos szeretetet adni és kapni tudd gyermekeket



szeretnénk nevelni, akik racsodalkoznak a vildgra, nyitottak, érdekléddek és igényesek a
kornyezetiik irant.

Szeretnénk Ovodasaink kibontakozoban 1évd személyiségjegyeihez a csaladias nevelést
kiegészitve, a keresztyén erkdlcs és hitbeli ismereteket atadni, amelyekre épitve 6nallo,
magabiztos, testileg és lelkileg egészséges a jo ligyekért tenni képes emberekké valhatnak.
Alakuljon ki benniik a ,,massag” elfogadasadnak aldzatos tisztelete, szeretettel tudjanak
tarsaikhoz fordulni, segiteni dket.

Az 6voda legfobb célkitlizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt [égkorben, igényes
koriilmények kozott toltsék ovis éveiket. A napi tevékenységek soran arra téreksziink, hogy
egyensulyban tartsuk az ¢életkori sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést és az onfeledt
jatékot.

Nevelési munkéankkal eldsegitjiik, hogy intézménylinkb6l jol kommunikald, sajat
véleményalkotasra képes, nyitott, egészséges, az iskolaban jo esélyekkel induld gyermekek
kertiljenek ki.

A gyermekek napirendjét ugy alakitjuk, hogy a jaték, a mozgas, a valtozatos intellektualis
tevékenységek egyensulyban legyenek. A véltozatossagon, sokszintiségen kiviil toreksziink a
gyermekek idedlis (sajat személylikre szabott) terhelésére. Az Onfeledt jaték is rendkiviil
fontos a gyermek egészséges fejlddéséhez. Meggydzddésiink, hogy csak a csalddokkal
egylittmiikodve lehet igazi eredményt elérni a gyermeknevelésben.

Igyeksziink hatdrozott, ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni. Kérjiik, hogy
torekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

II. A hazirend hatdlya

Ez a Hazirend a Czovek Olivér Reformatus Ovodaba jard 3-7 éves kort gyermekekre, az
ovoda minden pedagogusara, illetve alkalmazottjara, €s sziileikre vonatkozik.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

2.1. A hazirend célja
Meghatarozza a gyermekek jogait és kotelességeit az dvodaban, az 6voda altal szervezett

programokon, €s a gyermekek 6vodai ¢€letével kapcsolatosan.

2.2. A hazirend elfogadasa

A héazirendet az Ovoda neveldtestiilete 2015. szeptemberl-én fogadta el a sziildi
munkak6zdsség egyetértésével.

A hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

A hazirend tervezetét a neveldk, és a sziilok javaslatainak figyelembevételével az 6voda
vezetdje késziti el, és a nevelbtestiilet fogadja el. A hazirend a fenntartd jovahagyasaval

valik érvényessé.



Az érvényben 1év6 hazirend modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban
valtozas all be, vagy ha a sziilék képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot

tesz.

II1. A hazirend kozzététele, nyilvanossdagra hozas
modja
A Hazirendet minden Sziil6 megkapja az elsé Osszevont Sziil6i értekezleten.

A Hazirend a kihirdetés ¢€s kifliggesztés napjan 1ép hatalyba, a hatalyba 1épést kdvetden az
intézmény valamennyi dolgozodjara, az intézmény szolgaltatasait igénybe vevo gyermekekre
¢s sziileikre vonatkozik.

Az 6voda nevelési programjat, SZMSZ-ét, hazirendjét, mindségiranyitasi programjat egy-

egy példany

1V. A sziilok, a gyermekek jogai, kotelességei
IV. 1. A sziilok jogai

e A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga

e A sziild joga, hogy a gyermek a nevelési intézményben biztonsagban, egészséges
kornyezetben nevelked;jék.

e Az ovoda életrendjét, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

e Megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, Hazirendjét.

e Folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérol. A gyermek neveléséhez
tanacsokat kapjon.

e Haszndlja az 6voda l1étesitményeit, helyiségeit, felszerelését.

IV. 1.2. A sziilok kotelességei

e Biztositsa gyermeke 6vodai nevelés keretében folyo iskolai életmodra valo felkészitd
foglalkozason valo részvételét.

e Megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért.

e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal.

e FElbsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozOsségi €élet magatartdsi szabalyinak elsajatitasat.

e Gyermeke oOvodai ¢letével Osszefiiggd kiadasok mérs€kléséhez szocialis segélyt,
tamogatast kapjon, ha ezt csaladi helyzete indokolna.



o Egyéni iligyeivel az 6vodapedagogushoz, vagy az 6voda vezetdjéhez forduljon.

e Vitas iigyekben, problémads esetekben segitséget kérjen az dvodapedagogustol, vagy
az ovoda vezetdjétdl, valamint ezekre az ligyekre valaszt kapjon.

= Megismerje az 6voda nevelési, pedagdgiai programjat, mely elkérhetd a vezetd
6vono6tol.

= Részt vegyen az ovodai kozosségek foglalkozésain, nyilt napokon, az 6voda 4ltal
szervezett programokon, rendezvényeken. A gyermek képviseléje (a sziild)
valaszthat, illetve megvalaszthat6 a sziild1 munkako6zdsség tisztviseldjének, valamint
minden egyéb gyermek kdzosségi tisztségre

o A fejlodésérdl részletes és érdemi tdjékoztatast kapjon, s ha kell, akkor a neveléshez
az 6vodatol tanacsot, segitséget kapjon.

e Tajékozodjon, véleményt mondjon, és javaslatot tegyen a gyermekkel Osszefiiggd
kérdésekkel kapcsolatban.

e Balesetvédelmi, munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok betartasa.

IV.2. A gyermek jogai:

¢ A nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék
¢s oktassak, ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

¢ A gyermek személyiségét és emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szadmara biztositani, fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek
nem vethetd ala testi fenyitésnek.

¢ Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben, oktatasban
részestljon.

¢ Adottsaganak megfeleldé megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, pedagdgiai
szakszolgalathoz fordulhat segitségért.

¢ Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden kedvezmeényes étkezésben részesiiljon.

¢ Rendszeres egészségligyi felligyeletben ¢és ellatdsban részesiiljon.

IV.2.2. A gyermek kotelességei:



figyelmesen, fegyelmezetten és tevékenyen vegyen részt a  kotelezd és kotetlen
foglalkozasokon

ismerje meg és minden 6voda altal szervezett programon, tartsa be a hazirend eldirasait,

az ovodaban és az 6vodan kivill viselkedjen életkoranak megfeleléen, kultaraltan,
magatartasdval mutasson példat

megjelenése, Oltozkddése apolt, izléses, ¢Eletkoranak megfeleld legyen, oOvodai
tinnepélyen viseljen tinnepld ruhat

a napszaknak megfeleléen koszonjon az 6voda neveldinek és valamennyi dolgozdjanak

vigydzzon az Ovoda felszerelésére, berendezéseire, Ovja az Ovoda létesitményeit,
eszkozeit

Ovja maga és tarsai egészségét ¢s testi épségeét

¢ az 6voda vezetdi, pedagdgusai és alkalmazottai, 6vodatarsai emberi méltosagat és

jogait tiszteletben tartsa.

V. Részletes szabadlyok

V.1. Az dvodai nevelési év rendje

» Az 6vodai nevelési év targy év szeptember elsejétdl a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.



» 30/2002. (V.17.) OM rendelet rendelkezik a tanitasi sziinet a szorgalmi iddben, a tanitas
nélkiili munkanapokrol: Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési
évben 6t nap lehet, melynek idépontjardl a sziilok legalabb hét nappal eldbb értesiilnek.

» Az o6voda a fenntartd rendelkezése szerint nyaron zarva tart, melynek pontos
id6tartamarol a sziilok az adott nevelési év februari sziildi értekezletén irdsban értesitést
kapnak. A zarva tartds ideje alatt a sziilo kérésére a gyermeket az erre kijelolt masik
ovodaban kell elhelyezni.

V.2. Az 0voda nyitvatartasi ideje:

Hétfo — Péntek: reggel 6 oratol — délutan 18 oraig tart.

V.3. Napirend
V.3.1. Szempontjaink:

» a gyermekek bioldgiai /életkor, alvas, mozgasigény, étkezés rendszeres idopontja / és
tarsas sziikségleteit vegye figyelembe.

megfeleld idokeret legyen biztositva minden tevékenység befejezéséhez

nevelési év két részre bontasa: szeptember 1-t6l-méjus 31-ig

junius 1-tél-augusztus 31-ig.

vV V VYV V

az 6vodapedagdgus joga ¢és feladata, hogy csoportja ismeretében adott témakorben és

szituacioban kotott vagy kotetlen foglalkozas lehetdségét valasztja-e.

V.3.2. A napirend kialakitasa

» A napirendben a legtobb id6t a gyermekek legfobb tevékenysége: a jdaték kapja. A napi
gondozasi, ¢€s egyéb teenddk (étkezések, szervezett tanulds, munka), a jaték
folyamatdnak csupan egy bizonyos idejii felfliggesztését jelentheti. A valaszthato
tevékenységek a jaték folyamataban zajlanak. A tevékenységek torténhetnek egyénileg,
vagy mikro-csoportos forméaban. A napirend rugalmassaga lehetévé teszi az elére nem
tervezett, de a gyermek személyiségfejlodését szolgdld eseményeket.

> Az év soran két napirend késziil (szorgalmi év, nyari idészak). Ugy alakitjuk ki, hogy
minden tevékenységre a gyermekek ¢életkordnak ¢és egyéni fejlettségi szintjének
megfeleld id6 jusson.

V.3.3. A napirend altalanos idokeretei

Nyitvatartasi id6: 12 ora.

Tevékenységek idotartama:



Jatek és szabadidds tevékenységek 6.5 ora

> Etkezés, pihenés 4 ora
> Oltdzkddés, tisztalkodasi tevékenység 1 ora
» Komplex foglalkozasok naponta 30 perc

A napirendben az egyes tevékenységekre fordithatdé i1d6 rugalmasan valtoztathatdo a
koriilmények, az évszakok, a varatlan események, stb. hatasiara. Az Ovoda napirendje
tartalmazzon Orabeosztast a kezdd- és végpontok megjelolésével. A napirendi tablazat az
azonos tevékenységek déleldtti, délutani idOtartalmat adja meg. A napirendbe illesztésiik
fontos elve, hogy a tevékenységek ne aprézodjanak szét, a gyermekek jatékideje minél
hosszabb legyen.

V.4. Heti rend

» Jellemzoje az, hogy napokhoz kotott tevékenységként jelentkezik, egy-egy kornyezeti
téma koré csoportositva dolgozzak fel az élményeket, tapasztalatokat, ismereteket

kiilonboz6 foglalkozasi teriileteken keresztiil.

» Az oOvodai nevelés tervezését, valamint a gyerekek megismerését és fejlesztését az
ovodai pedagogusok altal készitett - kotelez6 ¢és nem kotelezd-feljegyzések,
dokumentumok is szolgaljak /fejlettségmérd lapok, személyiséglap, éves munkaterv,

csoport napld/.

V.5. A gyermekek kozosségei

Az 6vodaba a gyermekek életkori sajatossagaiknak megfelelé csoportmunkéban vesznek

részt

VI. Az ovodasok felvétele és nyilvantartasa

» A beiratkozas, lehetdség szerint a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik,
a gyermekre vonatkozé informaciok rogzitésével, amit a sziilok tajékoztatasa eldz meg.

» Az ovodaba valo felvétel feltétele a gyermek szobatisztasaga.



» A beiratkozas folyamatos, a beiratkozas jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé.

» Beiratkozaskor bemutatasra kerlilnek a sziilok személyazonossagat igazold
dokumentumok, valamint a gyermek egészségiigyi konyve.

» Az dvodai felvétel és jelentkezés kotelezd szabalyai szerint felvettnek tekintendd az a
gyermek, aki konkrét idépont megjeloléssel irasbeli jogosultsdgot kapott az dvodai
elhelyezésre. Ezt a tényt a felvételi naploban tiintetjiik fel.

» Az 06todik életévét betoltd gyermeket az dvoda koteles felvenni az iskolai életmodra
felkészitd dvodai foglalkozasokra. Ha a gyermeket nem irattak be sziilei az 6vodaba, az
ovoda vezetdje koteles értesiteni a lakohely szerinti illetékes jegyzot e tényrol.

» Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 6 idejiiket tiszteljék azzal is,
ha megérkeznek értilk az dvodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek tarsaiktol,
ovondjiiktdl, és ne varakoztassak sziileiket. Nem mindig konnyti a gyermeki jaték utani
vaggyal szemben, de kérjiik, ne engedjék vissza gyermekiiket az 61t6z6bdl semmilyen

indokkal. Késobb, nem kivanatos szokast elozhetiink meg kovetkezetességiinkkel.

VII. Tovabbi tudnivalok

A nemzeti kdznevelési torvény értelmében a beiratkozas szabalyai a kovetkezok:

8.§ (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben,
vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel,
ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves és anndl iddsebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozason
vesz részt. A jegyz6-az egyhazi és magan fenntartasu intézmények esetében a fenntarto
- a sziil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A mulasztasok, késések igazolasaval kapcsolatosan a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérol, szolo 20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban miniszteri rendelet)
tartalmaz kotelezd jogszabalyi eldirasokat.

VII.1. Az igazolt mulasztas

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
e asziilo elozetesen irasban bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el
az ovodaba (igazololap a csoportszobaknal van elhelyezve)
e a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,



e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e Egyéb alapos ok: ide tartozik minden olyan koriilmény , amely indokoltan és
jogszerlien tartotta tdvol a gyermeket az 6vodai foglalkozastdl. E jogcimen lehet
elfogadni pl. a tetlivel valo fertdzottség megsziintetése céljabol vald tavollétet,
természetesen kizarolag a fertdzést megsziintetd szer hatdidejének tartamara. Errdl az
orvostol, védonétdl, illetve az ANTSZ-t61 kerhetd pontos informacio.

VII.2. Az igazolatlan mulasztas és kovetkezményei

A miniszteri rendelet 51.§ (3) bekezdése alapjan amennyiben a gyermek O&vodai
tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztast igazolatlannak kell tekinteni.
Az igazolatlan mulasztas tobb szempontbdl is hatranyos kdvetkezményekkel jar.

VIL.3. A kotelez6 6vodai nevelésben részt vevo gyermek

Ha a gyermek a kotelezd 6vodai nevelésben vesz részt, és egy nevelési évben Otnapnal
tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetdjének- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat
¢s hataskorok ellatdsarol, valamint a gydmhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szolo
331/2006. (XII1.23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesitenie kell

e agyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,

e az altaldnos szabalysértési hatosadgként eljaro jarasi hivatalt és

e a gyermekjoléti szolgalatot.
Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgdlat az 6voda bevonasdval haladéktalanul
intézkedési tervet készit.

Az igazolatlan tavollétek szankcionalasara a jegyzo hatosagi jogkorében eljarva
jogosult.
2013. januar 1-jétél a kotelez6 6vodai nevelésben valé részvételhez kapcsolodo
szabalysértési jogkor gyakorlasara a jarasi hivatal jogosult.

VIIL.5. Tovabbi fontos tudnivalok:

> Betegség esetén kérjiik, hogy a gyermeket tartsak otthon, hogy a tdbbi gyermek
megfertdzését elkeriiljiik. Fertdzo betegség utan orvosi igazolast kériink, miszerint a
gyerek kozosségbe mehet.

» Nevelési, oktatasi eredményességiink érdekében kérjiik, hogy a gyermekeket legkésobb 8
oraig hozzak be. A késébb érkezd gyermekek kapcsolddjanak be a napi tevékenységbe

ugy, hogy a megkezdett foglalkozast, jatékot ne zavarjak.

> Beszoktatasi idon tal, a gyermekcsoportban-az 6vodai élet zavartalansdga érdekében -
kérjiik, ne tartozkodjanak testvérek, illetve sziilok. Igyeksziink kozds csaladi
eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves vendéget 6rommel latunk. A
mindennapi 6vodai életben az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott
gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

> A foglalkozasok idején, illetve pihend id6ben ne zavarjuk az 6vodasokat.



» A gyermekek a csoportszobiaban az ovoda eldirasainak megfelelé 6ltozéekben,
valtocipoben vesznek részt a foglalkozasokon. A gyermekek minden ruhaja legyen jellel
ellatva, ellenkezd esetben felelosséget nem tudunk vallalni.

A gyermekek {linnepi alkalmakkor tinnepi ruhdban vegyenek részt,.

Tornaruha kotelezd, kériink a tornazsakba egy polot és egy rovid nadragot beletenni.
Enni-innival6t a gyermekek ne hozzanak magukkal.

Valamennyi csoportban minden héten tartunk gylimolcsnapot, melyre lehetdség szerint
kériink gylimolesot a csoportban dolgozdé évondk altal kijeldlt napon.

Edességet, gyiimdlesot név- és sziiletésnap alkalmabol lehet hozni.

A gyermek csak a sziild személyes, vagy irasbeli kérésére az 6vodapedagdgus, vagy az
ovoda vezetd engedélyével hagyhatja el az dvoda épiiletét. Sziiléi kérés hianyaban az
ovoda elhagyésat senki sem (még az 6voda vezetdje sem) engedélyezheti.

VV VVVV

VIL6. A gyermek megbetegedésével kapcsolatos teendok

> Az 6voda orvosa beteg gyermeket nem vizsgal, gyogyszert nem ir fel.
> Beteg, gyogyszert szedd gyermek az dvodat nem latogathatja, gydgyuldsa utan orvosi
igazolassal johet 6vodaba, az 6vodapedagdgus csak ezzel egyiitt veheti be ismét a
csoportba.
> A gyermeket érint6 rendszeres egészségiigyi ellatdsarol, annak formaitol egy héttel eldbb
a tajékoztatd tablan irdsos forméaban adunk tdjékoztatast. A gyermekek egészségi
allapotat gyermekorvos ellendrzi nagycsoportban.
> A gyermeknél észlelt fertézo betegséget kérjiik, jelentse be a sziild, hogy a sziikséges
intézkedéseket eszk6zolni tudja az intézmény.
> Otthonrol hozott gydgyszert a gyermeknek nem adunk be.
Az ovoda orvosa: Dr. Lakos Gabor
az ovoda védondje: Antalyné Foldi Katalin
> A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak, egészségének igazolasa

> Az 6vodas tervezett hosszabb idétartamu hidnyzasat a sziil irasban koteles elézetesen
kérni az intézmény vezet6jétol.

> Minden hianyzést igazolni sziikséges.

> Az a gyermek, aki az 6vodaban lazas, hany, hasmenése van, vagy fert6z6 betegség tiineti
¢észlelhetdk rajta, méasnap csak orvosi igazolassal hozhatd 6vodaba.

> 3 napon tuli hianyzas esetén, ha a hianyzas okat a sziilék elézetesen nem jelentették be,
szintén orvosi igazolast kértink.

> Az é16skod6k altal okozott fertézés esetén (teti, rith), a gyermek csak az ANTSZ éltal
kiadott igazolassal johet az 6vodaba.

VIIL.7. Az 6vodaba behozando felszerelés

» Az 6voda biztositja a foglalkozadsokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek személyes
holmijara van sziikség:



Valtéeipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6zo 1abbeli, lehetdleg szandal)

Udpvari jatékhoz 6sszekoszolhato ruha, cipd

Egy-két valtas alsonemil

Fogkefe

Alvéshoz pizsama, parna (sziikség szerint), agynemti.

Kérjiik, hogy az 6vodaba bevitt dolgok korét az 6vondnek bejelenteni sziveskedjenek, a
gyermek személyes holmijat az 61t6z6ben sziveskedjenek elhelyezni.

Az 6vodai bejarashoz nem sziikséges dolgok bevitelére vonatkozo szabélyok:

Ekszer, nagyobb értékii jaték behozatala tilos!

Felhivjuk a sziildk figyelmét, hogy a fenti eldirasok megsértése esetén az intézmény a
bekovetkezett karokért nem felel.

Az ovodaba ételt, italt, gyogyszert behozni nem szabad!!

vV VYVV VVVVVY

VIL.8. A gyerekek oltozéke

> Ovodai tinnepeinkrél, azok idejérél, az iinneplés médjarol, iinnepi ruha sziikségérdl
idében tdjékoztatast adunk.

» A gyermekek ruhdja, cipdje gyakran Osszecserélodhet. Kérjiik, jellel vagy névvel ellatni
a gyermek holmijat — a csere megelézése érdekben.

VIII. A nevelés nélkiili munkanapokkal és a nyari
zarassal kapcsolatos tudnivalok

A nemzeti kéznevelésrol szolo 2011.évi CXC. torvény (a tovabbiakban: kéznevelésrdl szolo
torvény)a 4.§ 19. pontja értelmében nevelési év alatt az évodaban szeptember 1-jétdl a
kovetkezd év augusztus 31-¢ig tartd iddszakot értjiik.

» A miniszteri rendelet biztositja az 6vodak szdmara, hogy évente 5 alkalommal nevelés
nélkiili munkanapot tartson. Ezeken a munkanapokon gyermekek nem tartézkodnak az
ovodaban. Az 6voda dolgozoinak ekkor nyilik lehetdsége a nevelési, munkatarsi
értekezletek, szakmai, pedagdgiai napok, a tanulmanyi kirdnduldsok megtartasara.

» A nevelés nélkiili munkanapok idépontjat az dvoda legalabb 7 nappal elébb koteles a
sziilvel kozolni.

» A zarva tartas ideje alatt hetente egy alkalommal — kiilon megéllapitott beosztas szerint
— ligyeletet kell tartani.

IX. Egyiittmiikodes a sziilokkel

» Annak érdekben, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint neveljiik,
sziiksége van igazi egylittmiikddésre nyitottsagra és Oszinteségre. Probléma, konfliktus,
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy az dvoda vezetdjét, és veliik
kozosen igyekezzenek megoldast talalni.



>

A sziiloknek lehetéségiik van rd — és mi igényeljik is -, hogy az 6vodéban folyd
pedagogiai munka kialakitdsdban, annak gyakorlataban, mint partnereink, a sziilok
aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék eld k6zos célunk megvaldsitasat.

IX.1. Sziiloi forumok

VvV V.V V V V VY

Sziiloi értekezlet,

Nyilt napok

Ko6z0s rendezvények elokészitése, lebonyolitasa

Fogado ora (k6zosen egyeztetett idoben)

Az dvondvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések

A falitjsag k6z6s hasznalata is az informaciok atadasat segitik.

A kellemes kozosségi €lethez hozzajarul a sziilok onszervezddd egyiittmiikodése, amely
idedlis esetben hatékonyabba teszi az 6vodai munkat és a kozosség helyes iranyban valo
formalodasat is.

Az intézmény minden mitkkddésével kapcsolatos informaciot az dvodai tajékoztatod tablan
— felhivo jelleggel — kiiras formajaban kozol a sziilokkel.

Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6tdl vald eltérést az 6voda vezetdje engedélyezi.

X. A gyermek ovodabol torténo elvitelének

szabadlyai



>A csoportban dolgoz6é ovondkkel kozosen, eldre megbeszélés alapjan a  sziild

rendszeresen, barmikor elviheti gyermekét az 6vodabol, ha ez az dvoda napirendjét nem
zavarja meg. A sziilé6 koteles gyermeke elvitelérdl a nyitvatartdsi 1d6 leteltéig

gondoskodni. Mindenkor kérjiik jelezze az ott 1évé 6vondnek, hogy elviszi gyermekét.

> A gyermek tavolmaradasat indokolt esetben az dvoda vezetdje engedélyezheti. A harom
napon tuli hidnyzéas utdn a gyermek csak orvosi igazolassal latogathatja az 6vodat. A

hianyzasok tényét a mulasztasi naploba be kell vezetni.

> A gyermekekre vonatkoz6 adatokban tortént valtozdsokat kérjik, jelezzék az

ovodapedagdgusoknal (lakcim, telefonszam, stb.)

> A sziilonek a betegség, vagy mas rendkiviili ok miatt torténd hianyzas elsé napjan

értesitenie kell az 6voda vezetdjét, vagy az 6vonot.

> Beteg, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat gydgyuldsig nem latogathatja!
A gyermek, betegség utdn csak orvosi igazolassal johet az Ovodaba. Fert6z0

gyermekbetegség esetén az dvodat azonnal értesiteni kell.

XI. A teritési dijak befizetésének
szabadlyai

» A szilo koteles minden honap tizedikén elvinni a boritékot, és abba a fizetendd 0sszeget
pontosan kiszdmitva visszahozni az 6vodéaba a csoportokban leadni.

> Kérijiik, hogy a befizetések idépontjat pontosan tartsak be: amely az adott hénap
13-aig tart

> Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd mindennap de. 10 6raig telefonon, vagy
személyesen.

> A bejelentés a kovetkezd napon 1ép életbe, s a kdvetkezd befizetéskor irhatd jova. Be
nem jelentett hianyzas esetén a sziild téritési dij visszafizetésre nem tarthat igényt.

» A gyermekvédelmi tamogatiasban részesiilé csaladok gyermekei, a hiarom, vagy
tobb gyermeket nevelé csaladok gyermeki, illetve azok a csaladok, ahol a jovedelmi
viszonyok megkivanjak nem fizetnek étkezési dijat. (Errdl az ovodai szolgaltatas
igénybevételét megel6zoen nyilatkozniuk kell.)

XII. Az ovodaban megszervezett iinnepek,
jeles napok

Az 6vodiaban Harom KOTELEZO Unnepiink van: amelyek egyben tartandoak a
gylilekezet kozosségével, ¢és amelyeken minden gyermeknek kotelezd megjelennie. A
Tanévnyito-, a Kardcsony, Husvéti Unnepek.



Amennyiben nem jelennek meg az ovodabal valo kizardst von maga utdn.

X/

¢ Oktober 31. Reformaci6 iinnepe

¢ Mikulas (december 6.)

s Advent

¢ Viragvasarnap Jézus Krisztus bevonulasa Jeruzsalembe
s Husveét

¢ Gyermekbal Farsang

s Husvét

* Anyak napja

¢ Gyermeknap

% Evzaré iinnepély

¢ Sziiletés és névnapok.

XIII. Egyéb tudnivalok

Az 0voda bejarati ajtajat gyermeke biztonsaga érdekében, kérjiik
mindenkor legyenek szivesek becsukni!

Az 0voda kapuja délelott 9 ora és 12 ora kozott a gyermekek biztonsaga
érdekében zarva tart.

A gyermekek adatit az intézményi taniligy-igazgatasi dokumentumai tartalmazhatjak irasos
formaban, egyéb iranyu felhasznélasa esetén tdjékoztatni kell az adatszolgaltatot (sziilot), ki
kell kérni egyetértését.

Az 6vodaban dolgozé valamennyi 6vodapedagodgust, alkalmazottat titoktartasi kotelezettség
terhel, informéciot a gyermekekkel kapcsolatosan, oktato-nevelé6 munkarol csak
ovodapedagbdgus adhat ki.

A sziil6t minden esetben tajékoztatni kell a gyermekével kapcsolatosan, az oktato-neveld

munkarol. Az 6vodapedagdgus ez iranyu feladatait kotelezd jelleggel a Helyi Pedagogiai

Program irja eld.

> Ovodapedagégusok fogaddordi: a sziilok igénye és kérése alapjan kizisen megjelolt,
illetve megbeszél idopontban.

> Ovodavezetd fogadonapja: a sziilék igénye és kérése alapjdn kizisen megjelolt, illetve
megbeszélt idopontban.



» Az o6voda épiileteit, helyiségeit, berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen kell
hasznalni. Az 6voda helyiségeit mds, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a
gyermekek tavollétében a fenntartd engedélyével lehet.

» Kérjik, hogy érkezéskor és tavozaskor a kapukat gondosan zarjak be!

» A kisgyermekek kerékparjaikat ne hagyjak az dvoda teriiletén, mert sem a lezératlan,
sem a lezart kerékparokért feleldsséget az 6voda dolgozdi nem vallalnak!

» Az 6voda dolgozodinak feladata a gyermekek egészségével kapcsolatban, valamint a
gyermekbalesetek megel6zésében, illetve baleset esetén kisebb sériilések ellatasa,
bekdtése, ha sziikséges orvosi ellatas igénybe vétele.

Az 6vodaba hozott jatékokért, ékszerekért az ovoda dolgozoi felelosséget nem
vallalnak.

» Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato, kivéve az dvoda
altal szervezett rendezvény alkalmaval.

X1V. Hivatalos iigyek intézése

» A hivatalos tigyek intézése az 6vodavezet6i irodaban torténik: 9 éra és 15 ora kozott.



» Az dvodai sziinetekben a hivatalos tigyek intézésére az dvoda kiilon tigyeleti rend szerint
tart nyitva. A sziilék az ligyeleti rendrdl az 6voda falitijsagjara kifliggesztett értesiton
keresztiil szerezhetnek tudomast.

» Ha a sziil6 rendszeresen, vagy stilyosan megsérti a hazirendet, akkor a gyermek kizarhato
az 6vodabol! Kotelezd Unnepekrél vald tavolmaradas is kizarast van maga utéan!

Vecsés, 2015. szeptember 1.

Zaro rendelkezesek

A Hazirend modositasa



Jelen Hazirend modositasa csak a nevel6testiilet elfogadasaval és a kdzoktatasi torvény altal

meghatarozott kozosségek egyetértésével, valamint a fenntartd jovahagyéasaval lehetséges.

A Hazirend elfogadasa és jovahagyéasa.

Jelen Hazirendet az intézmény vezetdjének eldterjesztése utan a neveldtestiilet 2015.09.01.
napjan elfogadta.

Az elfogadas tényét a nevelOtestiilet képviseldéi az alabbiakban hitelesitd aldirasukkal
tanusitjak.

Barthané Tabori Maria 6vodavezetd et eeereeeeeeen—eeen—eeenaeeaaaeeeaeeeanres

Karasi Eva 6vodavezetd- helyettes ettt e ae et eeebeeaeeeane

Klyap Barbara 6vodapedagdgus ettt

Simon Istvanné 6vodapedagdgus et eeer—ee e —ee e —ee e —eearaeeeareeaaeeeennes

Endreffy Kornélia 6vodapedagogus et eeer—eeeeeeee—eee—eea—aeeeareeaaeeennres

Veres Anik6 6vodapedagogus ettt e et ettt e ae e e naeeebeeneas

Pota Erzsébet 6vodapedagdgus ettt aees

Jovahagyta:

Vecsés, 2015. szeptember 1. Domotor Norbert.
Vecsési Reformatus Egyhazkozség
lelkipésztora
Vecsési Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma....................... /2015. sz. hatarozataval a

Hazirendet jovahagyta. (jegyzOkonyvi kivonat mellékelve).

Barthané Tabori Maria
ovodavezeto



	Kedves Szülők!
	1.1. Az óvoda
	1.2. Az óvoda
	1.3. Az óvoda jogállása
	1.4. Törvényi háttér
	A 2011. évi CXC törvény a köznevelésről
	A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény rendelkezései alapján készült.
	Az oktatási miniszter 11/1994. (VI.8.) MKM rendeletét ( a továbbiakban: R.) módosító 30/2004. (X.28.) OM rendelet 2.§-ában meghatározottak alapján az R. 2.§-ának (2) bekezdése helyébe lépő rendelkezése szerint a kihirdetést követő 8. napon, tehát 2004. november 5-én hatályba lépett.

	1.5. Az óvoda alapfeladata
	1.6. Óvodánk küldetésnyilatkozata:
	2.1. A házirend célja
	2.2. A házirend elfogadása
	IV. 1. A szülők jogai
	IV. 1.2. A szülők kötelességei
	IV.2. A gyermek jogai:
	IV.2.2. A gyermek kötelességei:
	figyelmesen, fegyelmezetten és tevékenyen vegyen részt a kötelező és kötetlen foglalkozásokon
	ismerje meg és minden óvoda által szervezett programon, tartsa be a házirend előírásait,
	az óvodában és az óvodán kívül viselkedjen életkorának megfelelően, kultúráltan, magatartásával mutasson példát
	megjelenése, öltözködése ápolt, ízléses, életkorának megfelelő legyen, óvodai ünnepélyen viseljen ünneplő ruhát
	a napszaknak megfelelően köszönjön az óvoda nevelőinek és valamennyi dolgozójának
	vigyázzon az óvoda felszerelésére, berendezéseire, óvja az óvoda létesítményeit, eszközeit
	óvja maga és társai egészségét és testi épségét

	V.1. Az óvodai nevelési év rendje
	V.2. Az óvoda nyitvatartási ideje:
	V.3. Napirend
	V.3.1. Szempontjaink:
	V.3.2. A napirend kialakítása
	V.3.3. A napirend általános időkeretei
	Játék és szabadidős tevékenységek 6.5 óra


	V.4. Heti rend
	V.5. A gyermekek közösségei
	VII.6. A gyermek megbetegedésével kapcsolatos teendők
	VII.7. Az óvodába behozandó felszerelés
	VII.8. A gyerekek öltözéke

	VIII. A nevelés nélküli munkanapokkal és a nyári zárással kapcsolatos tudnivalók
	IX.1. Szülői fórumok

	XII. Az óvodában megszervezett ünnepek,
	jeles napok

